Об основных итогах развития системы образования в Свердловской области в 2010 году и перспективных направлениях развития в 2011 году
Дошкольное образование
Система дошкольного образования Свердловской области включает 1653 учреждения, реализующих программы дошкольного образования. Самостоятельных дошкольных образовательных  учреждений - 1446, их посещают 174,3 тыс. детей. Охват детей в возрасте 1,5-7 лет дошкольным образованием составляет 65 %.  Данные факты говорят о том, что количество дошкольных образовательных учреждений в Свердловской области не  уменьшилось, увеличился  охват  детей  дошкольным  образованием на 2 %.

В целях решения проблемы нехватки мест детям в дошкольных образовательных учреждениях Свердловской области и обеспечения общедоступного дошкольного образования Правительством Свердловской области принято решение об оказании финансовой помощи органам местного самоуправления в развитии сети муниципальных дошкольных образовательных учреждений. Постановлением Правительства Свердловской области от 09.06.2010г. № 894–ПП принята областная государственная целевая программа «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений в Свердловской области» на 2010-2014 годы. 
По итогам реализации первого года программы введено 14 602 дополнительных места в дошкольных образовательных учреждениях в Свердловской области. Из них за счет регулирования предельной наполняемости в дошкольных образовательных учреждениях Свердловской области введено 13 432 дополнительных места в 61 муниципальном образовании. За счет строительства новых 8 дошкольных образовательных учреждений в Свердловской области введено 1 170 дополнительных места. В рамках реализации программы освоен объем субсидий в размере  847 551 тыс. рублей, из них из областного бюджета  в размере 498 218 тыс. рублей.
Альтернативные формы, способствующие повышению доступности дошкольного образования представлены:

- группами кратковременного пребывания: 105 групп, в них обучается и воспитывается 1245 детей (основные направления: развитие и подготовки детей к школе, физкультурно-оздоровительные, медико-социально-педагогической реабилитации,  реабилитации детей-инвалидов), охват детей данными формами стабилен, что объясняется низким спросом населения на данный вид услуг;

- негосударственными дошкольными образовательными учреждениями в Свердловской области (56 учреждений имеют лицензию на право ведения образовательной деятельности).
Общее образование
 В соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2010г. № 373 «О введении в действие и утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» во всех 1-х классах общеобразовательных учреждений Российской Федерации с 1 сентября 2011 года вводится ФГОС начального общего образования. В Свердловской области в инициативном порядке ФГОС начального общего образования введен с 1 сентября 2010 года в 89 общеобразовательных учреждениях, в 195 первых классах. 
        Основным условием введения ФГОС начального общего образования является  повышение квалификации педагогов. В  2010 году по образовательным программам «Федеральный государственный стандарт начального общего образования: содержание и технологии введения», «Психолого-педагогические условия развития образования периода детства» прошли обучение 332 чел., в форме семинарских занятий – 1560 чел.

     Результат обучения на образовательных и семинарских программах  -  готовность руководителей ОУ:
- к организации работы с педагогами по разработке рабочих программ по предметам,

- к разработке плана по введению ФГОС в своем ОУ,

- к разработке локальных актов по введению ФГОС,

- к разработке основной образовательной программы,


- к разработке плана повышения квалификации и методической работы с педагогами в связи с введением ФГОС;

готовность педагогических работников:


- к разработке рабочих программ в соответствии с требованиями ФГОС начального общего образования;


- к изменению организации и технологий процесса обучения;

- к изменению подходов оценивания результатов обучения.

        В целях формирования у младшего подростка мотиваций к осознанному нравственному поведению,  основанному на знании и уважении культурных и религиозных традиций многонационального народа России, а также к диалогу с представителями других культур и мировоззрений, воспитания толерантности  с 1 апреля 2010 года в учебный план обучающихся 4-х классов общеобразовательных учреждений Свердловской области включен комплексный учебный курс «Основы религиозных культур и светской этики».

 Количество обучающихся 4-х - 5-х (в 2010-2011 уч. г.) классов, участвующих в апробации курса - 34 275 чел. В 2010-2011 учебном году апробация курса продолжена. С 1 января 2011 года в апробации курса «Основы религиозных культур и светской этики» участвуют 36530 обучающихся 4-х классов. Самыми востребованными родителями и обучающимися являются разделы курса «Основы мировых религиозных культур» и «Основы светской этики».

Одним из наиболее значимых событий 2010 года было проведение в Свердловской области Года учителя, который стартовал по инициативе Президента Российской Федерации Д.А. Медведева. В Год учителя состоялось много значимых для Свердловской области мероприятий, которые найдут свое продолжение и по завершению 2010 года.

По инициативе Губернатора Свердловской области А.С. Мишарина впервые присуждались премии педагогическим работникам в двух категориях «Учитель года» и «Воспитатель года». Общий объём выплаченных средств составил 4 млн. 200 тыс. рублей за счет средств областного бюджета. Впервые представитель Свердловской области - Савельева Ольга Валерьевна, воспитатель детского сада № 9 г. Первоуральска, принял участие в финальном этапе Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года».
Традиционные дни открытых дверей в образовательных учреждениях в этот знаменательный год прошли в новом формате – в режиме видеоконференций. Был представлен положительный опыт работы образовательных учреждений по реализации основных направлений Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». Новый формат проведения такого мероприятия нашел положительный отклик у участников видеоконференций.

В Год учителя особое внимание было уделено педагогическим династиям, которых в Свердловской области насчитывается более 200. Для их поддержки организован целевой прием на педагогические специальности выпускников общеобразовательных учреждений из числа детей педагогов. В 2010 году на педагогические специальности принято 128 выпускников, из них 110 выпускников стали студентами Уральского государственного педагогического университета, 14 выпускников – Нижнетагильской социально-педагогической академии, 4 выпускников – Российского государственного профессионально-педагогического университета. В 2011 году планируется принять 265 выпускников на педагогические специальности высших учебных заведений.

В 2010-2011 учебном году в учебные планы всех общеобразовательных учреждений включен третий час физической культуры, это продиктовано объективной необходимостью повышения роли физической культуры в воспитании современных школьников, укреплении их здоровья, увеличения объема двигательной активности обучающихся, развития их физических качеств и совершенствования физической подготовленности, привития навыков здорового образа жизни. 

Задачи на 2011 год:

в системе дошкольного образования:

1) дополнительно ввести 8 038 мест в дошкольных образовательных учреждениях в Свердловской области, из них:

- 4 422 места за счет осуществления мероприятий по возврату перепрофилированных ранее  зданий дошкольных образовательных учреждений;

- 3616 мест за счет строительства и реконструкции дошкольных образовательных учреждений;

2) обеспечить поддержку развития сети негосударственных дошкольных образовательных учреждений и негосударственных дошкольных организаций и организацию открытия групп дошкольного возраста в общеобразовательных учреждениях в муниципальных образованиях Свердловской области. 

в системе общего образования:

3) осуществить подготовку всех образовательных учреждений к введению ФГОС начального общего образования с 1 сентября 2011 года:
 4) организовать обучение около 4-х тысяч учителей начальных классов, заместителей директоров начальной школы, специалистов информационно-методических служб. Для этого будут использованы все формы повышения квалификации, в том числе обучение в управленческих округах с привлечением педагогов-тьюторов и через систему Интернет-семинаров.
5) продолжить реализацию мероприятий по поддержке педагогических работников, а также мероприятий, направленных на повышение престижа учительской профессии (проведение конкурсного отбора на присуждение премий Губернатора Свердловской области педагогическим работникам, проведение муниципального и регионального этапов Всероссийского профессионального конкурса «Учитель Года России»);
6) реализовать мероприятия, направленные на обеспечение образовательных учреждений квалифицированными педагогическими кадрами и закрепления их в системе образования, в том числе мероприятия по организации целевой подготовки специалистов в учреждениях высшего и среднего профессионального образования Свердловской области (около 250 мест);
7) развивать техническую направленность образовательных учреждений: определение количества общеобразовательных учреждений, переходящих в статус лицеев; увеличение доли  программ дополнительного образования технической направленности (с 57,6 до 62% к 2013 году).
8) провести реорганизацию сети общеобразовательных учреждений с целью создания современных условий для обеспечения качества образования, в том числе информационных и материально-технических;

9) изменение правового положения муниципальных общеобразовательных учреждений (перевод на казенные, бюджетные или автономные) в целях развития их самостоятельности и повышения эффективности деятельности.
По состоянию на 01.01.2011 г. в Свердловской области функционируют 65 государственных образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 1 структурное подразделение – детский дом – школа Свердловского областного музыкально-эстетического педагогического колледжа: 50 детских домов, 8 детских домов-школ, 8 школ-интернатов, с  общим количеством контингента – 3344 человека. 


В соответствии с региональной социальной политикой по усилению приоритета семейного  устройства детей-сирот в деятельность государственных областных образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, осуществляется внедрение технологий по подготовке граждан, выразивших желание принять в свои семьи детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и по сопровождению опекунов (попечителей), приемных родителей, принявших на воспитание детей из детского дома. По результатам 2010 года из детских домов устроены в семьи граждан 212 детей (6% от общего контингента воспитанников): 


-под опеку (попечительство): 96 детей;


- на усыновление: 22 ребенка;


- в приемную семью: 48 детей


- возвращены родителям (восстановление в родительских правах): 46 детей.  
По состоянию на 01.01.2011 г. в Свердловской области численность государственных учреждений специального (коррекционного) образования состоит  из  65 образовательных учреждений, с общим контингентом воспитанников 8700 человек.  Из них:

-  61  учреждение специального  (коррекционного) образования I-VIII вида;

  - 4 государственных  бюджетных  образовательных  учреждения Свердловской области для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико- социальной помощи.

Кроме того, на территории Свердловской области функционирует 2 оздоровительных образовательных учреждения санаторного типа для детей, нуждающихся в длительном лечении.

Из общего числа специальных (коррекционных) образовательных учреждений - 40 учреждений имеют интернаты и предназначенных не только для обучения, но и для проживания детей.

В Свердловской области представлены все виды коррекционных образовательных учреждений (наибольшую долю из них составляют учреждения для умственно отсталых детей (69%),

· образовательные учреждения I вида (для глухих детей)  – 4 ОУ;

· образовательные учреждения II вида (для слабослышащих детей) – 3 ОУ;

· образовательные учреждения III вида (для слепых детей) – 3 ОУ;

· образовательные учреждения IV вида (для слабовидящих детей) – 3 ОУ;

· образовательные учреждения V вида (для детей с тяжелыми нарушениями речи) – 2 ОУ;

· образовательные учреждения VI вида (для детей с нарушениями опорно-двигательного аппарат – 1 ОУ;

· образовательные учреждения VII вида (для детей с задержкой психического развития) – 10 ОУ;

· образовательные учреждения VIII вида (для детей с умственной отсталостью) – 45 ОУ.

В рамках программы реализации приоритетного национального проекта «Образование» на 2009 - 2010 гг. созданы условия для организации дистанционного образования детей-инвалидов с применением информационных и телекоммуникационных технологий.
В 2010 году в образовательных учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, специального (коррекционного) образования улучшены условия жизнедеятельности обучающихся, воспитанников, проведены мероприятия по укреплению материально-технической и оздоровительной базы учреждений по следующим направлениям:


- обеспечение финансирования областных образовательных учреждений в полном объеме;


- укрепление материально-технической базы государственных образовательных учреждений;  

- обеспечение комплексной безопасности подведомственных образовательных учреждений, условий их антитеррористической защищенности.

В 2010 году учреждениям  с круглосуточным пребыванием детей, подведомственным министерству образования, на обеспечение комплексной безопасности были выделены средства в объеме  191 303 631 рубль.  
Попечительские советы действуют в 58 государственных образовательных учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 60 специальных (коррекционных) образовательных учреждениях для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, 2 оздоровительных образовательных учреждениях санаторного типа для детей, нуждающихся в длительном лечении, 4 образовательных учреждениях для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи.

В 18 образовательных учреждениях специального (коррекционного) образования открыты отделения Специального олимпийского комитета Свердловской области. 
По состоянию на 1 января 2011 года в Специальном Олимпийском движении принимают участие свыше трех тысяч обучающихся специальных (коррекционных) образовательных учреждений,  среди которых есть чемпионы России, победители Всемирных летних и зимних Специальных Олимпийских игр.  

Основными результатами взаимодействия специальных (коррекционных) образовательных учреждений и Специального олимпийского комитета по Свердловской области является:

1. Проведение соревнований областного и российского календаря по 15 видам спорта, спортивно-массовых и оздоровительных мероприятий.

2. Участие в соревнованиях российского и международного уровня. 

3. Повышение квалификации педагогов физической культуры через освоение технологий адаптивной физкультуры.

4.Поддержка семей, воспитывающих  детей, имеющих ограниченные возможности здоровья. 

В Свердловской области функционирует  6  кадетских школ-интернатов. Среди них – кадетские школы-интернаты Серовского политехнического техникума, Уральского профессионального училища «Рифей», Качканарского горно-промышленного колледжа, профессионального училища «Юность» (г. Верхняя Пышма), Свердловский кадетский корпус имени капитана 1 ранга М.В.Банных, кадетская школа-интернат «Лицей милиции». 
В настоящее время в этих школах обучается 1554 кадета. Прием организуется в 5 классы, а в Лицее милиции с 1 класса. Реализуются программы начального, основного и среднего (полного) общего образования, имеются широкие возможности для дополнительного образования, в том числе по программам допризывной военной подготовки, по военно-учетным специальностям.

Около 60% воспитанников кадетских школ-интернатов – дети, оказавшиеся в сложной социальной ситуации. 

Общее количество детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, обучающихся и воспитывающихся в подведомственных Министерству общего и профессионального образования Свердловской области  образовательных учреждениях, охваченных в летний период 2010 года всеми организационными формами отдыха, оздоровления и занятости составляет  5890 человек. 

С 5 по 18 июля 2010 года 65 кадет Свердловской области из 5 кадетских школ-интернатов прошли программу 14-дневных оздоровительно-спортивных сборов с летной подготовкой на базе Аэродрома Екатеринбургского авиаспортклуба в Логиново.  Все кадеты совершили прыжки с парашютом с самолета, получили первичные навыки управления сверхлегким самолетом (взлет, удержание в воздухе, посадка). 
В ходе оздоровительной кампании 2010 года в период со 02 по 22 августа 2010 года на базе областного оздоровительного лагеря «Зеленый Бор» совместно с детьми из областных детских домов организован отдых делегации детей из Таджикистана 10 детей и 5 сопровождающих (во исполнение постановления Правительства Свердловской области  от 11.11.2008 г. № 1187-ПП «О программе Свердловской области по поддержке соотечественников, проживающих за рубежом», приказа министра от 28.07.2010 года № 261-и «О приеме делегации детей и педагогов из Республики Таджикистан»). 
На базе областного оздоровительного лагеря «Дружба» с 23 по 27 августа проведена  областная спартакиада воспитанников образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, Свердловской области. Общее количество участников 350 человек из 20 детских домов. Соревнования проводились по трем возрастным группам по 6 видам спорта. Победителем областной спартакиады стала команда Серовского детского дома-школы.
В 2010 году 2000 детей были приглашены на детские новогодние праздники в резиденцию Губернатора. В число приглашенных были включены воспитанники образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, кадетских школ-интернатов, учреждений социального обслуживания семьи и детей, дети, воспитывающиеся в семьях опекунов, в приемных семьях, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети, родители которых находятся в зонах военных конфликтов или погибли при исполнении государственного долга, победители областных, всероссийских и международных соревнований, конкурсов, олимпиад. 

На детские новогодние праздники были приглашены дети из 54 детских домов, 6 кадетских школ-интернатов, из 2 школ-интернатов при педагогических колледжах для девочек из малообеспеченных семей, из 4 школ, где в образовательном процессе используются традиции казачества, также приглашены воспитанники Екатеринбургского суворовского училища и 14 детей военнослужащих Северного флота.

Профессиональное образование

На 31 августа 2010 года количество учреждений начального профессионального образования (профессиональные училища и лицеи) составляет 52 учреждения, в которых на окончание 2009-2010 учебного года обучалось 17687 человек. 
Также на территории области действует 112 учреждений среднего профессионального образования (техникумы и колледжи), из них 71 образовательное учреждение областного подчинения, 29 федерального подчинения. Общая численность студентов в учреждениях среднего профессионального образования на окончание 2009-2010 учебного года составляла 78740 человек.
Учебный процесс по программам начального и среднего профессионального образования осуществляют 13040 педагогических работников. 

В 21 учреждении среднего и начального профессионального образования области созданы условия для получения специальностей и профессий детьми с ограниченными возможностями здоровья. Общее количество обучающихся с ограниченными возможностями здоровья составляет 1250 человек. Особенностью учреждений начального и среднего профессионального образования, находящихся в ведении Министерства, является наличие в них структурных подразделений для обучения детей-сирот и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. На базе учреждений профессионального образования работают 6 кадетских школ-интернатов, 2 женских гимназии-интерната, политехническая школа для детей-сирот, музыкально-эстетическая школа для детей-сирот. 

Система образования Свердловской области включает 21 государственное и муниципальное образовательное учреждение высшего профессионального образования, в том числе Уральский федеральный университет имени первого президента России Б.Н. Ельцина. В 11 университетах, 4 академиях и 6 институтах обучается по состоянию на начало 2010 года 181826 человек. Помимо государственных и муниципальных вузов в Свердловской области функционирует 12 негосударственных вузов (11 институтов и 1 университет (Гуманитарный)), в которых обучается более 39 тысяч человек. Кроме того, на территории области расположены филиалы 44 учреждений высшего профессионального образования  Москвы, Санкт-Петербурга и других городов России. Всего студентов высших учебных заведений в области более 220 тысяч человек (начало 2010 года).


По научному и кадровому потенциалу Свердловская область занимает 4-е место в России. На территории Свердловской области размещено 22 института Уральского отделения РАН (4 075 сотрудников), 92 отраслевых института (5 354 сотрудника), а также учреждения заводской науки (5 354 сотрудника). В числе научных работников 16 академиков РАН, 38 членов-корреспондентов РАН, 1 402 доктора, 5 469 кандидатов наук. В сфере науки и научного обслуживания  занято 33 200 человек, или 1,8 % от общей численности работающих в области. Различными видами научной, научно-технической, научно-изыскательской деятельности занимаются 1 394 организации. Из них 145 относятся к базовым и специализированным по видам институтам, имеющим необходимую, производственную и нормативно-техническую базу и соответствующую квалификацию специалистов. Большая часть исследований направлена на развитие металлургии, машиностроения, металлообработки, решение экологических проблем, что отражает структуру и специфику хозяйственного комплекса области. 

В аспирантуре вузов области и институтах Уральского отделения РАН, РАО и других научных центров обучается более 1500 человек.

Весьма обширна и многообразна система дополнительного профессионального образования. Кроме перечисленных образовательных учреждений профессионального образования, на территории области работают  138 учреждений дополнительного профессионального образования, в которых в соответствии с лицензиями ведется подготовка более чем по трем тысячам различных образовательных программ. Образовательные программы дополнительного профессионального образования реализуют так же 77 образовательных подразделений промышленных предприятий, предприятий малого и среднего бизнеса, а так же тренинговые центры. Жители области имеют практически неограниченные возможности для получения формального и неформального образования в российской и мировой системе дистанционного обучения, в том числе и с использованием возможностей Интернет.

Выпуск специалистов учреждениями профессионального образования, находящихся  на территории  Свердловской области в 2010 году составил порядка 66 230 чел., из них 

- учреждениями высшего профессионального образования – 41 845 чел.;

- учреждениями среднего профессионального образования 22 777 чел.;

- учреждениями начального профессионального образования – 12 614 чел.
Диаграмма    
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Основная доля выпускаемых специалистов – специалисты с высшим профессиональным образованием – 63,2%, 34,4%  – со средним профессиональным образованием, 19,0% - с начальным профессиональным образованием.

Распределение образовательных программ, реализуемых в областных учреждениях  начального и среднего профессионального образования
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Спектр образовательных программ отвечает требованиям подготовки специалистов практически по всем укрупненным группам специальностей (профессий).

Наибольшее количество основных профессиональных образовательных программ реализуется по укрупненным группам:

- «Металлургия, машиностроение и материалообработка» (155 программ 23 наименований);

- «Транспортные средства» (132 программы по 16 наименованиям);

- «Экономика и управление» (123 программы по 23 наименованиям);

- «Сфера обслуживания» (73 программы по 7 наименованиям);

- «Энергетика, энергетическое машиностроение и электротехника» (59 программ 6 наименований).

По редким профессиям и специальностям идет подготовка специалистов по группам:

- «Электронная техника, радиотехника и связь» (реализуется 8 программ 6 наименований);

- «Приборостроение и оптотехника» (9 программ 4 наименований);

- «Геология, разведка и разработка полезных ископаемых» (11 программ 7 наименований);

- «Культура и искусство» (15 программ 9 наименований);

- «Воспроизводство и переработка лесных ресурсов» (12 программ 6 наименований).

Результаты приема обучающихся в подведомственные Министерству общего и профессионального образования Свердловской области учреждения профессионального образования в 2010 году по укрупненным группам специальностей (профессий) коррелируют с особенностями экономической ситуации, наблюдающейся в разрезе территорий.


Перспективной задачей для профессионального образования является развитие инновационной подготовки специалистов для высокотехнологичных производств, где предъявляются особые требования к профессиональным знаниям и умениям работника, обусловленные новыми производственными технологиями и оборудованием. Инновационный образовательный кластер – путь к кадровому обеспечению решения задачи модернизации и инновационного развития экономики Свердловской области. 

Образовательные учреждения среднего профессионального образования, находящиеся в федеральном ведении, реализуют 260 образовательных программ 86 наименований. Из них 83 программы реализуются с полным возмещением затрат на обучение (на внебюджетной основе). 
Распределение образовательных программ, реализуемых в федеральных учреждениях  среднего профессионального образования
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Результаты участия учреждений начального и среднего профессионального образования Свердловской области в конкурсном отборе на государственную  поддержку подготовки рабочих кадров и специалистов для высокотехнологичных производств 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2009 года № 130 «О государственной поддержке в 2009 году подготовки рабочих кадров и специалистов для высокотехнологичных производств в государственных образовательных учреждениях начального профессионального и среднего профессионального образования» объявлен конкурсный отбор образовательных учреждений, находящихся в федеральном ведении и в ведении субъектов Российской Федерации. Обязательным условием участия в конкурсе является софинансирование инновационных образовательных программ из средств бюджета субъекта Российской Федерации, средств работодателей, средств образовательных учреждений. 

От Свердловской области подали заявки для участия в конкурсе 7 областных и два федеральных образовательных учреждения начального и среднего профессионального образования. Всего к конкурсу было допущено 273 заявки, в т.ч. все 9 образовательных учреждения от Свердловской области. 

По результатам 1 тура победителями стали 65 образовательных учреждения, в том числе федеральное ГОУ СПО «Нижнетагильский горно-металлургический колледж имени Е.А. и М.Е. Черепановых» с инновационной образовательной программой «Формирование  инновационной образовательной среды в условиях  частно-государственного партнерства при подготовке высококвалифицированных специалистов для высокотехнологичных производств  ОАО «Нижнетагильский металлургический комбинат». Объем финансирования государственной поддержки из средств федерального бюджета составил 20 млн. 40 тыс. рублей, объем софинансирования от работодателя - 20 млн. 37 тыс. 870 рублей и объем софинансирования за счет собственных средств образовательного учреждения от приносящей доход деятельности - 350 тыс. рублей.

Согласно приказу от 06.10.2009 года № 374 «Об утверждении дополнительного перечня государственных образовательных учреждений начального профессионального и среднего профессионального образования - победителей конкурсного отбора государственных образовательных учреждений начального профессионального и среднего профессионального образования, внедряющих инновационные образовательные программы, для осуществления государственной поддержки подготовки рабочих кадров и специалистов для высокотехнологичных производств и объема их государственной поддержки» 31 образовательное учреждение было признано победителем 2 тура конкурса, в том числе учреждение 4 учреждения профессионального образования Свердловской области: 
1. ГОУ СПО Свердловской области «Первоуральский металлургический техникум» (ныне – колледж) с ИОП: «Развитие системы непрерывного профессионального образования как условие кадрового обеспечения посткризисной модернизации горно-металлургического производства Свердловской области» 
2. ГОУ СПО Свердловской области «Новоуральский технологический колледж» с ИОП: «Система многоуровневой подготовки высококвалифицированных рабочих и специалистов для автоматизированных производств предприятий атомного комплекса Уральского региона с учетом требований промышленной безопасности».

3. ГОУ СПО Свердловской области «Уральский колледж строительства, архитектуры и предпринимательства» с ИОП: «Модернизация системы подготовки и сертификации кадров для обеспечения высокотехнологичных производств строительного комплекса Свердловской области».

4. ГОУ НПО Свердловской области «Сергинский профессиональный лицей» с ИОП:  «Подготовка высококвалифицированных рабочих и специалистов для высокотехнологичных и уникальных производств предприятий машиностроительного и металлургического профиля, осуществляющих технико-технологическое перевооружение предприятий Западного управленческого округа Свердловской области».


Для указанных 4 ОУ объем финансирования государственной поддержки из средств федерального бюджета составил 65 млн. 569 тыс. рублей. 
Объем софинансирования составил 104 млн. 596 тыс. 300 рублей, из них: 
- средства областного бюджета - 35 млн. 584 тыс. рублей;

- средства работодателей (в том числе за счет передачи оборудования) - 62 млн. 963 тыс. рублей;

- средства образовательных учреждений - 6 млн. 50 тыс. рублей.

Итого общий объем финансирования из разных источников составил 170 млн. 165 тыс. 300 рублей.
Средства субсидий из поступили из федерального бюджета в бюджет Свердловской области 16.11.2009 года. В связи с ограниченным периодом проведения процедур размещения заказа (согласно требованиям  Федерального закона от 21 июля 2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд») указанные средства были освоены в 2009 году в объеме 25 млн. 943 тыс. 800 рублей. Неиспользуемый остаток средств в 2009 году в размере  39 млн. 624 тыс. 852 рубля 43 копейки после возвращения в федеральный бюджет был снова направлен в Свердловскую область и в 2010 году освоен в соответствии с взятыми обязательствами.  В ГОУ СПО Свердловской области «Новоуральский технологический колледж» в результате проведения конкурсных процедур сложилась экономия средств федерального  бюджета в размере 21 рубля 32 копеек и областного бюджета в размере 16 рублей 38 копеек. Средства возвращены в соответствующие бюджеты.
В период с 05 по 08 октября 2010 г. группой экспертов Национального фонда подготовки кадров (определенного Министерством образования и науки Российской Федерации оператором по реализации Приоритетного национального проекта «Образование» в части начального и среднего профессионального образования Свердловской области) осуществлен мониторинговый в Свердловскую область. В ходе визита была осуществлена оценка хода реализации проектов внедрения инновационных образовательных программ запланированному графику, рассмотрены принятые меры по минимизации проблем и рисков. Эксперты дали положительную оценку деятельности Министерства общего и профессионального образования Свердловской области, учреждениям начального и среднего профессионального образования по реализации проектов. 

Участие 4 образовательных учреждений в конкурсном отборе 2009 года и начало реализации инновационных образовательных программ с 2010 года по февраль 2011 года позволили достичь следующих позитивных эффектов в соответствии с установленными показателями результативности: 

1. Расширить взаимодействие учреждений НПО и СПО с работодателями. Например, с участием работодателей разработано 14 (100 % от плановых показателей) перечней компетенций по заявленным профессиям, адекватных современным производственным технологиям. Общее количество предоставленных работодателями  мест практики по профилю ИОП, оборудованных современным технологическим оборудованием, составило 253 места (107 %). Заключено с  работодателями и работниками образовательных учреждений на  целевое обучение / повышение  квалификации кадров 178 договоров (131 %) . Разработано 19 (144 %) целевых программ обучения по заказу предприятий. 266 человек (138 %) прошли переподготовку по договорам, заключённым  с предприятиями, службой занятости на подготовку и переподготовку рабочих кадров по заявленным профессиям.

2. Разработать и апробировать новое учебно-методическое обеспечение. Так, к примеру, с участием работодателей разработано 43 новых учебных плана (130 % от плановых показателей), количество  новых рабочих программ предметов, дисциплин (модулей)  по заявленным профилям, разработанных с участием работодателей составило 91 единиц (165 %). 56 рабочих программ предметов, дисциплин (модулей) по заявленным профилям, переработано с участием работодателей (117 %). Также разработано 3 проекта ФГОС нового поколения по профилям ИОП, разработанных с участием работодателей (100 %).

3. Сформировать и распространить инновационные технологии и методики обучения. Например, количество переработанных курсов по заявленному профилю с использованием современных форм и методов обучения (проблемное обучение, проектный метод обучения, кейс метод, модерация и пр.) составило 39 единиц (105 % от плановых показателей). Создано 7 интерактивных классов. Количество созданных рабочих полигонов,  производственных участков составило 8 единиц.

4. Развить кадровый потенциал образовательного учреждения. В рамках указанного направления 127 преподавателей и мастеров  производственного обучения  прошли специализированную стажировку  у  работодателя (117 %), 325  преподавателей и мастеров производственного обучения  прошли повышение  квалификации (173 %).

5. Укрепить материально-техническую базу образовательных учреждений. Так, например, создано 547 новых ученических места в кабинетах/лабораториях/мастерских, на  учебных полигонах и площадках предприятий (146 % от плановых показателей). Отремонтировано помещений общей площадью 4534 кв. метров (102 %). В учебный процесс внедрено 724 единицы современного оборудования (205 %), 30 единиц тренажеров-имитаторов  сложного технологического оборудования (273 %), 16 оснащенных учебных лабораторий (267 %), 8 виртуальных лабораторных работ (100 %), создан 1информационный центр (100 %).
Подходы, апробированные в рамках федеральных конкурсных отборов 2007, 2009 годов на государственную поддержку подготовки рабочих кадров и специалистов для высокотехнологичных производств, планируется использовать на региональном уровне. Областной целевой программой «Развитие образования в Свердловской области («Наша новая школа»)» на 2011-2015 годы (утвержденной постановлением Правительства Свердловской области от 11 октября 2010 г. № 1472-ПП) предусмотрено ежегодное выделение грантов учреждениям профессионального образования, внедряющим инновационные образовательные программы.
Поддержка талантливой молодежи

Одним из направлений реализации национального проекта «Образование» является государственная поддержка способной и талантливой молодежи, на эти цели ежегодно из бюджета области выделяется около пяти миллионов рублей. 

15 лет дважды в год успехи лучших студентов и аспирантов отмечаются стипендией Губернатора Свердловской области. За прошедшие годы около 5 500 человек стали стипендиатами Губернатора, более 33 млн. рублей составляет совокупная Губернаторская стипендия за это время.

За пятнадцатилетнюю историю вручения, стипендию получили аспиранты и студенты специальностей:  

- горно- металлургического профиля- 355 человек (6,5% от числа всех получивших стипендию за прошедшие годы);

- технического профиля- 1150 человек (более 20%);

- лесного и сельскохозяйственного профиля- 405 человек (7,5%);

- педагогического профиля- 1215 человек (более 20%);

- медицинского профиля- 504 человек (9,5%);

- учреждений культуры- 338 человек (6,5%). 

Из года в год увеличивалось количество стипендий, ее размер. В число кандидатов на ее получение вошли обучающиеся не только государственных, но и негосударственных вузов и колледжей, победители областного конкурса  научно-исследовательских работ студентов «Научный Олимп».

Ежегодно стипендии вручаются студентам, находящимся в непростой жизненной ситуации, являющимся инвалидами, но, несмотря на это успешно идущим по пути освоения специальности. 

С 2009 года каждый стипендиат единовременно получает годовую стипендию в размере от 10 800 рублей до 24 000 рублей.

В 2010 году стипендии Губернатора  выплачены на общую сумму 3 795 360,0 рублей.

В целях социальной поддержки талантливой молодежи из числа обучающихся по программам начального профессионального образования, стимулирования развития их творческого потенциала, повышения привлекательности получения рабочей профессии для молодежи, престижность труда рабочего в сознании граждан указом Губернатора Свердловской области от 04.08.2008 г. № 867- УГ учреждены стипендии Губернатора Свердловской области «За успехи в освоении рабочей профессии».

Церемония вручения стипендий проводится в Резиденции Губернатора Свердловской области с приглашением руководителей вузов, где реализуются программы подготовки рабочих кадров, техникумов, колледжей, училищ.  Каждый стипендиат единовременно получает годовую стипендию в размере 9 000 рублей. Для получающих стипендию второй раз предусмотрен повышающий коэффицент к сумме стипендии - 10%, третий и более раз- 20%.

В 2010 году были выплачены названные стипендии на общую сумму – 905 400,00 рублей. 

 Стипендии назначаются указом Губернатора на основании предложений Совета по стипендиям Губернатора Свердловской области «За успехи в освоении рабочей профессии».

В целях поддержки талантливой молодежи Свердловской области, консолидации интеллектуального и творческого потенциала специалистов, которые ранее были отмечены стипендией Губернатора, развитие их мотивации на приложение своих усилий на развитие Уральского региона в пятый раз в 2010 году прошла встреча Губернатора Свердловской области с выпускниками вузов и ссузов, получивших стипендию в прошедшие годы. 

На встречу приглашаются специалисты, работающие в разных сферах экономики, достигшие наиболее значимых успехов в профессиональной, в том числе научной, руководящей, педагогической деятельности. 

В ходе встреч стипендиаты прошедших лет предъявляют свои личностные и профессиональные достижения, проходит обсуждение актуальных проблем развития производства и социальной сферы Свердловской области.

Исходя из того, что 2010 год объявлен Годом учителя, в июне 2010 года прошла встреча со стипендиатами Губернатора прошедших лет - ныне работающими в системе образования Свердловской области.

В Свердловской области  создана Ассоциация стипендиатов Губернатора. 
Ожидаемые результаты реализации проектов Ассоциации:
привлечение молодежи и ее объединений к участию в выполнении стратегии развития Свердловской области,

формирование нового механизма опережающего соразвития Свердловской области с российским и мировым рынком,

развитие человеческого капитала путем внедрения новых технологий образования для разных социальных и возрастных групп,

повышение престижа научно-производственного инновационного развития области,

формирование кадрового резерва области.
В 2010 году впервые была установлена премия Губернатора Свердловской области работникам из числа профессорско-преподавательского состава высших  профессиональных учебных заведений области. Из 105 претендентов Советом по присуждению премий Губернатора были отобраны 12 профессоров, доцентов, аспирантов вузов, которым были присвоены звания «Профессор года», «Доцент года», «Преподаватель года» и вручены премии Губернатора  Свердловской области. Размер премии составил от 40 000 до 100 000 рублей.
Министерство общего и профессионального образования Свердловской области совместно с Законодательным Собранием Свердловской области в 2009-2010 годах провело V областной конкурс молодежи образовательных учреждений и научных организаций на лучшую работу «Моя законотворческая инициатива». 

Ежегодно в зале заседания Законодательного Собрания Свердловской области в торжественной обстановке проходит церемония награждения победителей и призеров конкурса.  

Авторы работ, которые были направлены для участия во Всероссийском конкурсе успешно представляют Свердловскую область на российском уровне.

Впервые министерством образования совместно с Палатой Представителей Законодательного Собрания в 2010 году был организован и проведен областной конкурс «Противодействие коррупции через образование». Планируется в 2011 году продолжить работу по проведению Областного конкурса молодежи образовательных учреждений и научных организаций на лучшую работу «Моя законотворческая инициатива», Областного конкурса «Противодействие коррупции через образование».

Социальная поддержка молодых педагогических работников
Одним из направлений реализации национального проекта «Образование» в Свердловской области является обеспечение социальной поддержки молодых специалистов - педагогических работников. Выплата единовременного пособия на обзаведение хозяйством педагогам, поступающим на работу в образовательные учреждения, является мерой поддержки, предусмотренной сетевым графиком реализации национального проекта. 

В целях обеспечения образовательных учреждений квалифицированными педагогическими кадрами и их закрепления в системе образования, реализации национального проекта «Образование» в Свердловской области, на основании пункта 4 статьи 35 Областного закона «Об образовании в Свердловской области» за прошедшие годы (2003 - 2010 гг.) 5 766 педагогическим работникам, поступившим на работу в областные государственные или муниципальные образовательные организации, выплачено единовременное пособие из средств областного бюджета на общую сумму 119 030 тыс. рублей. 
Количество педагогов, получивших единовременное пособие 

(по состоянию на 01.11.2010 г.)
	№ п/п
	Год поступления на работу
	Педагоги, поступившие в муниципальные образовательные учреждения
	Педагоги, поступившие в областные образовательные учреждения

	
	
	Всего
	Из них, в сельские ОУ
	

	1.
	2003 год
	699 
	208 
	70 

	2.
	2004 год
	631 
	206 
	78 

	3.
	2005 год
	706
	241
	133 

	4.
	2006 год
	814
	255
	155

	5.
	2007 год
	714
	154
	95

	6
	2008 год
	794
	159
	73

	7
	2010 год 
	684
	129
	120

	
	Итого:
	5 042
	1 352
	724


Размер пособия для педагогов, поступающих на работу в образовательные учреждения, расположенные не в сельской местности составляет 20 тыс. рублей, поступающие в образовательные учреждения, расположенные в сельской местности - 30 тыс. рублей.

 Выплата пособия позволяет создать условия для дальнейшего профессионального развития (приобретение компьютерной техники, спортивного инвентаря, продолжение обучения), позволяет решить полностью или частично вопросы приобретения жилья (покупка дома в сельской местности, вложение средств в покупку квартиры, ремонт жилья). 
В соответствии с поручением Президента Российской Федерации от 03.02.2010 г.  № Пр-259 в 2010 году осуществлялась работа по организации оказания государственной поддержки выпускникам, окончившим высшие учебные заведения в 2009 или 2010 году, поступающих на работу в общеобразовательные учреждения Российской Федерации в 2010 году. В целях привлечения перспективных выпускников высших учебных заведений для работы в школах была установлена процедура государственной поддержки. Размер государственной поддержки для одного выпускника составляет 500 тыс. руб. (по 250 тыс. руб. в 2010 и 2011 годах). Из перечня вакансий, имеющихся в общеобразовательных учреждениях Свердловской области, Министерством образования и науки Российской Федерации было отобрано 32 вакансии в 15 муниципальных образованиях области, замещение которых дает право претендовать на получение государственной поддержки. 

Организация целевого приема
Исходя из Стратегии социально- экономического развития Свердловской области на период до 2020 года, необходимости развития единой системы профессионального образования Свердловской области, эффективного решения вопросов подготовки специалистов для предприятий и учреждений региона особую значимость приобретает система действий по организации целевой подготовки специалистов в учреждениях высшего и среднего профессионального образования Свердловской области. 

Для оказания содействия исполнительным органам государственной власти и органам местного самоуправления в обеспечении кадрами предприятий и организаций ежегодно учреждения высшего и среднего профессионального образования выделяют места для целевого приема из числа мест, финансируемых из средств бюджетов разного уровня. 

Целевой прием - механизм, способный оказывать влияние на развитие содержания профессионального образования, через заинтересованность работодателя, его влияние по качество подготовки специалиста, формирование требований к необходимым компетенциям выпускника вуза или колледжа.  

        В настоящее время количество специалистов, получающих образование на условиях целевой подготовки в учреждениях высшего и среднего профессионального образования,  составило более 1 500 человек. 

Всего за период системной работы министерства образования по организации целевого приема для подготовки специалистов для системы образования получили высшее или среднее профессиональное педагогическое образование более 5000 человек.

Министерством образования как приоритетная ставилась задача не только организация целевого приема, но целевой подготовки специалистов, а значит обеспечение системного взаимодействия всех субъектов (вуза, образовательного учреждения- работодателя, студента)  адресной подготовки кадров. 

По инициативе Министерства общего и профессионального образования Свердловской области было принято постановление Правительства Свердловской области от 07.10.2009 г. № 1170- ПП «Об утверждении Положения о взаимодействии исполнительных органов государственной власти при организации целевого приема в учреждения высшего и среднего профессионального образования, расположенные на территории Свердловской области, в целях подготовки специалистов для предприятий и организаций Свердловской области».

Совместно с учреждениями высшего профессионального образования был сформирован Перечень специальностей и направлений подготовки для целевого приема в 2010 году. 

Перечень был согласован с Министерством экономики Свердловской области, Департаментом государственной службы занятости населения Свердловской области и направлен в исполнительные органы государственной власти Свердловской области. На основании Перечня каждый исполнительный орган государственной власти Свердловской области  установил порядок направления абитуриентов, а также процедуру предоставления и необходимый пакет документов, представляемый муниципалитетами и предприятиями. 

Всего, количество запрошенных целевых мест по заявке министерств Свердловской области составило 1977, количество абитуриентов, направленных для поступления по целевому приему – 2375 человек.

Всего по целевому приему в 2010 году было зачислено  вузы Свердловской области более 300 человек по заочной форме, более 60 человек по заочной форме обучения. 

Таким образом, в 2010 году отрабатывались механизмы взаимодействия всех заинтересованных участников целевого приема, создавались условия для формирования единых подходов к организации целевого приема как механизма восполнения квалифицированных специалистов предприятий и учреждений различных отраслей хозяйства области, единой системы профессионального образования Свердловской области.

Состояние реализации дополнительных образовательных программ и программ профессиональной подготовки для обучения безработных граждан и опережающего обучения работников предприятий

Дополнительное профессиональное образование  имеет особое значение в реализации мероприятий по обеспечению занятости населения Свердловской области в  2010 году.


По обучению безработных граждан в 2010 г. результаты участия учреждений профессионального образования следующие.


Заявки на участие в различных конкурсных процедурах подавали 90 учреждений профессионального образования, в том числе 68 областных и 22 федеральных учреждения профобразования.


 68 областных образовательных учреждения -  60,7 % от их общего числа, каждое второе областное образовательное учреждение участвовало в конкурсных процедурах, но победителями котировок и открытых конкурсов стали 59 областных УНПО и УСПО. В областных учреждениях обучалось и обучается 3765 или 86 % от общего числа обучаемых из числа безработных граждан.


Сумма привлеченных средств областными УНПО и УСПО составила 24 млн. 168 тыс, 550 рублей или 90 % от всех привлеченных средств учреждениями профобразования всех форм собственности.

В 2010 г. в соответствии с Программой поддержки занятости населения Свердловской области, утвержденной Постановлением Правительства Свердловской области от 24.12.2009 года № 1915-ПП продолжается мониторинг деятельности образовательных учреждений  по опережающему обучению граждан. Сумма привлеченных учреждениями профобразования всех форм собственности средств составила 5018759,310 руб. в процесс обучения ими вовлечено 643 человека.

Основные стратегические задачи, стоящие перед системой профессионального образования на 2011 год и последующие годы.

1. Формирование эффективной территориально-отраслевой организации ресурсов системы профессионального образования, ориентированной на потребности перспективных направлений развития рынка труда Свердловской области (развитие сети образовательных учреждений и сетевого взаимодействия в системе профессионального образования);

2. Повышение привлекательности программ профессионального образования, востребованных на рынке труда Свердловской области;

3. Модернизация региональной государственно-общественной системы оценки качества профессионального образования;

4. Внедрение новых финансово-экономических механизмов в систему профессионального образования Свердловской области;

5. Развитие кадровых ресурсов системы профессионального образования Свердловской области;

ЕГЭ

По официальным данным по числу участников ЕГЭ наша область занимает  4 место после Москвы, Московской области и Санкт-Петербурга (делит его с Башкортостаном). Ежегодно процент выпускников Свердловской области, участвующих в ЕГЭ, составляет как минимум 3 процента от общего количества выпускников Российской Федерации. 
Выбор общеобразовательных предметов для ЕГЭ
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Несмотря на то, что  на протяжении последних трех лет самым популярным предметом по выбору в Свердловской области является обществознание, увеличивается процент выпускников, выбравших физику (на 6,45%), химию (на 2,3%), биологию (на 8,7%), информатику (на 2%), историю (на 4,5%).
В 2010 году увеличилось количество выпускников, выбравших технический (на 9,45 процентов) и естественно-научный (на 11 процентов) профили.

Что свидетельствует: 

- о более осознанном выборе предметов с учетом вуза (ссуза) для получения профессионального образования;

- об увеличении количества выпускников, планирующих связать свою жизнь  с техническими специальностями;

- увеличением количества профильных школ, классов.
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Количество неуспешных результатов ЕГЭ
В период с 2008 по 2010 годы наблюдается положительная динамика
сокращения количества неуспешных работ по всем общеобразовательным предметам за исключением истории. Сократилось количество неуспешных работ по информатике и ИКТ (на 7,9 %); химии (на 4,1 %); физике (на 3,2 %); русскому языку (на 2,0 %). 

Процент неуспешных работ (после пересдачи) из числа выпускников государственных (муниципальных) дневных общеобразовательных учреждений составил – 2,4 %, 560 человек (в 2009 году – 3,3%), из числа всех выпускников 2010 года составил – 3,4% (в 2009 году – 4,3%). 
Средний тестовый балл по общеобразовательным предметам

в мае-июне 2008-2010 г.г. (все категории участников)
	Предмет
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.

	Русский язык
	56,80
	56,7
	57,74

	Математика
	35,40
	40,03
	40,38

	Физика
	-
	46,17
	51,53

	Химия
	-
	49,31
	50,94

	Информатика 
	54,20
	53,02
	61,24

	Биология
	49,00
	48,41
	51,36

	История
	-
	43,86
	44,38

	География
	44,40
	46,62
	48,49

	Английский язык
	60,30
	56,95
	55,18

	Немецкий язык
	53,10
	40,24
	38,24

	Французский язык
	66,20
	49,75
	51,88

	Обществознание
	-
	55,00
	55,28

	Испанский язык
	-
	83,0
	85,00

	Литература
	47,50
	54,18
	49,29


В 2010 году средний балл (по 100 бальной шкале в сравнении с 2009 годом) существенно увеличился по информатике (на 8,22); физике (на 5,36); биологии (на 2,95); химии (на 1,93); географии (на 1,63). 
Результаты международных сравнительных исследований качества образования показывают, что, как правило, средние показатели, характеризующие достижения учащихся по общеобразовательным предметам, выше в мегаполисах. 

Средние показатели, характеризующие достижения учащихся по общеобразовательным предметам, выше в мегаполисах (в них сосредоточено основное количество статусных образовательных учреждений и школ с углубленным изучением отдельных предметов). 

В сельских территориях средний балл ЕГЭ незначительно ниже общероссийского, но превышает  минимальный порог успешности. Ниже показатели по общеобразовательным предметам у выпускников вечерних (сменных) общеобразовательных учреждений (классов), обучающихся в учреждениях начального и среднего профессионального образования, ведомственных и негосударственных учреждений, реализующих общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования.

Эта же закономерность просматривается и в результатах ЕГЭ нашей области. 

Аттестация руководящих и педагогических работников

Действенным механизмом повышения качества образования, развития профессионального потенциала руководящих и педагогических работников системы образования Свердловской области являются аттестационные процессы. 

Свердловскую область можно считать пионером в области аттестации. Началом аттестационной работы на территории области послужила Концепция развития образования Свердловской области 1991 года. С 1992 года деятельность была направлена на организацию работы по совершенствованию и развитию процедур аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных образовательных учреждений через:

- введение и апробирование новых форм предъявления практических результатов профессиональной деятельности (за межаттестационный период); 

- изменение системы подготовки к аттестации (введение накопительной системы результатов профессиональной деятельности, учет результатов предыдущей аттестации); 

- введение системы мониторинга результатов педагогической и управленческой деятельности в межаттестационный период.

 Достижение области - действующая региональная модель аттестации – результат колоссального опыта, который обеспечил переход на новый порядок аттестации, сохранив по максимуму процедуры и формы аттестации, действующие  до 01 января 2011 года. 
В качестве теоретической основы модели аттестации на федеральном и на региональном уровне заложена модель профессионального стандарта с позиций  функциональной системы деятельности, ориентированной на идеи:
- установления соответствия уровня профессионализма специалиста специальным требованиям (на основе компетентностного подхода);

- соответствия занимаемой должности в данном учреждении для реализации образовательной программы;

- общественной аттестации  педагогических и руководящих работников образования. Формы и процедуры аттестации, носящие ярко выраженный деятельностный характер, предусматривающие подтверждение и обоснование оснований для аттестации  показателями учебных и внеучебных достижений учеников, воспитанников, предъявление результатов профессиональной практической деятельности не только экспертной комиссии, но и педагогическому сообществу: результаты личных достижений; вклад в развитие образовательного учреждения; системы образования города, района, области за период работы с момента последней аттестации; степень реализации рекомендаций по результатам предыдущей аттестации.
Действующая модель является механизмом мотивации педагогических и руководящих работников на непрерывное повышение квалификации, освоение, владение и применение современных образовательных технологий и методик в практической профессиональной деятельности.
Ежегодно в области аттестуются от 14 до 17 тысяч человек.
Анализ состояния процесса аттестации за 2005 - 2010 годы показал, что процент педагогических и руководящих работников, акцентирующих внимание на необходимости обеспечения качества образования в его современном понимании, использовании современных управленческих и педагогических методик и технологий обучения и управления образовательным учреждением увеличился. Процент предъявления при аттестации практико-ориентированных педагогических и управленческих проектов проектировочных работ в 2010 году составил 68 % (в 2005 году – 5,0 %).
Для аттестации создана сеть аттестационных структур.  Областной банк экспертов (2287 человек).

Участие в аттестации  в качестве экспертов преподавателей педагогических вузов и ссузов обеспечивает обратную связь с выпускниками, повышение квалификации преподавателей, корректировку рабочих и образовательных программ профессиональной подготовки педагогических кадров.  

Большое внимание уделяется аттестации управленческих кадров, чья деятельность связана с решение задач организации деятельности образовательного учреждения, всего комплекса качественного реализации образовательных программ. Разработан и с 2005 года реализуется  порядок аттестации работников, вновь назначаемых на руководящие должности.

Процент аттестованных педагогических работников в целом по области на 01 января 2011 года составляет  – 89,47 %; 

Из них аттестованы на:

высшую квалификационную категорию – 13, 6 %;

первую квалификационную категорию – 64,33 %;

вторую квалификационную категорию  – 22,0  %.

На протяжении последних пяти лет сохраняется тенденция увеличения количества педагогических работников, аттестованных на высшую и первую квалификационные категории и уменьшения количества педагогических работников, аттестованных на вторую квалификационную категорию по всем типам образовательных учреждений.
Количество аттестованных педагогических и руководящих работников

	Типы ОУ
	% высшей категории
	% первой категории
	% второй категории
	%  от всего работников

	
	2005г.
	2010г.

	2005г.
	2010г.

	2005г.
	2010г.
	2005г.
	2010г.

	ОУ СПО
	27,7
	23,5
	56,8
	59,8
	15,5
	16,7
	90,6
	90,2

	ОУ НПО
	8,6 
	13,6
	62,9
	65,2
	28,5
	21,2
	78,6
	88,2

	Учреждения государственного воспитания
	4,8
	4,6
	49,2
	61,6
	46,0
	33,8
	78,6
	87,5

	Специальные (коррекционные) общеобразовательные учреждения
	5,2
	9,7
	59,9
	65,6
	34,9
	24,7
	83,3
	91,1

	Вечерние (сменные) общеобразовательные учреждения 
	17,2
	20,4
	65,3
	66,3
	17,5
	13,3
	77,9
	88,4

	Муниципальные образовательные учреждения
	5,4
	10,2
	62,8
	67,5
	31,8
	22,3
	84,7
	91,4


Областные целевые программы

В Свердловской области в 2010 году разработаны и утверждены следующие областные целевые программы: 

областная государственная целевая программа «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений в Свердловской области» на 2010-2014 годы», утвержденная Постановлением Правительства Свердловской области от 09.06.2010 года № 894–ПП «Об  областной государственной целевой программе «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений в Свердловской области» на 2010-2014 годы»;

областная целевая программа  «Патриотическое воспитание граждан в Свердловской области» на 2011-2015 годы», утвержденная Постановлением Правительства Свердловской области от 11.10.2010 года № 1471-ПП «Об утверждении областной целевой программы  «Патриотическое воспитание граждан в Свердловской области» на 2011-2015 годы»;

областная целевая программа «Развитие образования в Свердловской области («Наша новая школа») на 2011-2015 годы», утвержденная  Постановлением Правительства Свердловской области от 11.10.2010 № 1472-ПП «Об утверждении областной целевой программы «Развитие образования в Свердловской области («Наша новая школа») на 2011-2015 годы» (далее – Программа).
Основная стратегическая цель программы – обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного социально-экономического развития Свердловской области.

Решение задач  Программы направлено на модернизацию общего образования, приведение содержания и структуры профессионального образования в соответствие с актуальными потребностями рынка труда,  развитие механизмов обеспечения качества, инновационного характера и  востребованности образовательных услуг.

Общий объем финансирования Программы составляет 4503241 тыс. рублей, в том числе:

средства, планируемые за счет областного бюджета, - 3938961 тыс. рублей, их них:

2011 год - 717000 тыс. рублей;

2012 год - 742000 тыс. рублей;

2013 год - 782810 тыс. рублей;

2014 год - 825864 тыс. рублей;

2015 год - 871287 тыс. рублей.

В результате реализации Программы будет достигнуто:

1) стопроцентный переход общеобразовательных учреждений на федеральный государственный образовательный стандарт начального общего  образования;
2) стопроцентное прохождение курсов повышения квалификации педагогическими и руководящими работниками образовательных учреждений, перешедших на федеральный государственный образовательный стандарт общего и профессионального образования;

3) увеличение количества образовательных учреждений, реализующих специальные программы по работе с талантливыми детьми и молодежью;

4) стопроцентное обеспечение образовательных учреждений широкополосным доступом к сети Интернет со скоростью доступа не ниже 2 Мбит/с;

5) увеличение количества обучающихся, участвующих в мероприятиях для талантливых детей и молодежи от общего числа учащихся;

6) увеличение количества выпускников, трудоустроившихся не позднее завершения первого года после выпуска по всем формам обучения по основным образовательным программам профессионального образования;

7) увеличение количества образовательных учреждений, в которых обеспечены возможности для беспрепятственного доступа обучающихся с ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры образовательного учреждения;

8) увеличение количества  общеобразовательных учреждений, имеющих медицинские кабинеты, оснащенные необходимым медицинским оборудованием и прошедшие лицензирование;

9) увеличение количества учреждений начального и (или) среднего профессионального образования, являющихся ресурсными центрами для других организаций, реализующих программы начального и среднего профессионального образования;

10) увеличение количества детей-инвалидов, получающих общее образование на дому в дистанционной форме. 

В рамках Программы будут созданы специализированные государственные образовательные учреждения: «Губернаторский лицей» (г. Екатеринбург), «Кадетский корпус Губернатора Свердловской области» (г. Н.Тагил), «Кадетский казачий корпус» (г. Карпинск).

Программой «Развитие образования в Свердловской области «Наша новая школа» на 2011-2015 год» предусмотрена реализация образовательных программ технической направленности, в том числе «Робототехника и 3D моделирование промышленности Среднего Урала» (40 млн. 790 тыс.рублей). Данные мероприятия позволят заложить базу для развития способностей детей, склонных к техническому творчеству, что является особенно важным для Свердловской области, как крупнейшего промышленного региона Российской Федерации

 Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в Свердловской области в 2011 году

В рамках поддержки муниципальных образовательных учреждений и областных государственных образовательных учреждений, реализующих инновационные образовательные программы, в 2011 году состоится конкурс среди муниципальных общеобразовательных учреждений и государственных образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования Свердловской области, реализующих инновационные образовательные программы (далее – конкурс).

Положение о конкурсе утверждено постановлением Правительства Свердловской области от 10.03.2011 г. № 230-ПП «О проведении в 2011 году конкурса среди муниципальных общеобразовательных учреждений и государственных образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования Свердловской области, реализующих инновационные образовательные программы».

Конкурс проводится с целью повышения роли инновационной деятельности в области образования.

Общий объём запланированных средств – 24 млн. рублей.

Квота победителей конкурса составляет 60 учреждений, из них 50 муниципальных общеобразовательных учреждений и 10 государственных образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования Свердловской области.

Размер средств областного бюджета на поддержку муниципальных общеобразовательных учреждений и государственных образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования Свердловской области, выделяемых учреждению - победителю конкурса, составляет 400 тыс. рублей.

В рамках осуществления мероприятий по организации здорового питания в государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2011 году состоится конкурсный отбор субъектов Российской Федерации для реализации экспериментальных проектов по совершенствованию организации питания обучающихся в государственных общеобразовательных учреждениях субъектов Российской Федерации и муниципальных общеобразовательных учреждениях (далее – конкурсный отбор).

В настоящее время муниципальными образованиями в Свердловской области ведётся подготовительная работа по участию в конкурсном отборе.

Реализация экспериментального проекта по совершенствованию организации школьного питания в общеобразовательных учреждениях Свердловской области за счёт государственной поддержки направлено комплексную модернизацию системы организации питания в муниципальных общеобразовательных учреждениях Свердловской области.

Кроме того, реализация экспериментального проекта позволит обеспечить доступность и качество питания, внедрение современного технологического оборудования, повышение эффективности системы организации школьного питания.

В рамках денежного поощрения педагогов сохраняется квота для Свердловской области по денежному поощрению педагогов за счёт средств федерального бюджета - 26 человек (аналогично с 2010 годом). Объём средств федерального бюджета, предусмотренных Свердловской области на денежное поощрение учителей, составляет 5 200,0 тыс.рублей. За счёт софинансирования из областного бюджета предусмотрено поощрить 24 педагога с выплатами по 100 тыс.рублей каждому.

В настоящее время Министерством образования и науки разрабатываются порядок и критерии конкурсного отбора лучших учителей.

Ориентировочные сроки проведения конкурсного отбора – апрель-июнь 2011 года.

Кроме этого, в 2011 году состоится и конкурс на присуждение премии Губернатора Свердловской области педагогическим работникам, который впервые был проведён в 2010 году в рамках «Года учителя», что является дополнительным стимулирование профессиональной деятельности педагогов.

Общий объём средств областного бюджета, предусмотренный на выплату премий, составляет 4 200,0 тыс.рублей, из них для 12 победителей предусмотрены выплаты по 150 тыс.рублей каждому и для 24 призёров – по 100 тыс.рублей каждому.

В категории «Учитель года» конкурс будет проводиться в следующих номинациях:

1) учитель (учитель начальных классов и учитель общеобразовательных предметов);

2) педагог дополнительного образования;

3) методист (организатор методической деятельности в образовательном учреждении);

4) руководитель (руководитель структурного подразделения образовательного учреждения, заместитель руководителя образовательного учреждения);

5) педагог учреждения начального и среднего профессионального образования (мастер производственного обучения);

6) педагог специального (коррекционного) образования.

В категории «Воспитатель года» конкурс будет проводиться в следующих номинациях:

1) воспитатель (детского дома, школы, школы – интерната, детского оздоровительного учреждения, группы продленного дня);

2) воспитатель дошкольного образовательного учреждения;

3) заместитель руководителя по воспитательной работе;

4) классный руководитель;

5) социальный педагог;

6) педагог-организатор (старший вожатый, организатор внеклассной работы). 

Ориентировочные сроки проведения конкурсного отбора – апрель-июнь 2011 года.

В рамках государственной поддержки талантливой молодежи в 2011 году сохраняются мероприятия по поддержке талантливой молодёжи Свердловской области. Это стипендии студентам и премии учащимся Губернатора Свердловской области. Это и региональные мероприятия всероссийских конкурсов и первенств, по итогам которых будут присуждаться премии Президента РФ.

В соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ от 23.12.2010 г. № 1990 «Об утверждении Перечня олимпиад и иных конкурсных мероприятий, по итогам которых присуждаются премии для поддержки талантливой молодежи в 2011 году».

Квота Свердловской области – 48 человек для присуждения премии талантливой молодежи за счёт средств федерального бюджета победителям региональных и межрегиональных олимпиад и иных конкурсных мероприятий.
Информация об организации дистанционного образования 
детей-инвалидов в Свердловской области («Об основных итогах развития системы образования в Свердловской области в 2010 году и перспективных направлениях развития в 2011 году»)
С целью расширения доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья, обеспечения социально-педагогической реабилитации детей-инвалидов, в рамках программы реализации приоритетного национального проекта «Образование» на 2009-2012 годы в 2010 году в Свердловской области проводились мероприятия по организации образования детей-инвалидов с использованием дистанционных образовательных технологий. 

В соответствии с Сетевым планом-графиком по выполнению программы по реализации приоритетного национального проекта «Образование» в Свердловской области на 2009-2012 годы количество детей-инвалидов, включаемых в проект дистанционного образования в 2010 году, составляет 200 человек. 
На организацию дистанционного образования детей-инвалидов, обучающихся на дому, в 2010 году предоставлены субсидии из федерального бюджета в размере 55 549 249 рублей,  из областного бюджета выделено 19 615 432 рублей. 
На эти средства оснащены компьютерным, телекоммуникационным и специализированным  оборудованием и программным обеспечением 200 рабочих мест для детей-инвалидов и 101 рабочее место для педагогов, осуществляющих дистанционное образование. Организована деятельность Школы дистанционного образования – структурного подразделения Центра психолого-медико-социального сопровождения «Ресурс». Проведено обучение 113 педагогов и 140 родителей (законных представителей) детей-инвалидов по вопросам организации дистанционного образования детей-инвалидов. 

Министерством общего и профессионального образования Свердловской области определена модель организации дистанционного образования детей-инвалидов в Свердловской области и разработано соответствующее Положение, которое утверждено приказом министерства. 

С 1 декабря 2010 года организован образовательный процесс для 56 детей (по Проекту 2009 года), с 1 февраля 2011 года – ещё для 95 детей (по проекту 2010 года). Разработаны индивидуальные учебные планы для каждого ребенка, составлены расписания учебных занятий, согласованные с родителями и школами, в которых дети-инвалиды обучаются на дому. 

В течение марта 2011 года, по мере подключения к сети Интернет рабочих мест детей-инвалидов и педагогов, будет организовано образование с использованием дистанционных технологий всех участников Проекта 2010 года.

В соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 11.10.2010 г. № 1472-ПП «Об утверждении областной целевой программы «Развитие образования в Свердловской области («Наша новая школа») на 2011-2015 годы» в 2011 году будет выделено из областного бюджета 20 500 000 рублей на организацию дистанционного образования ещё 200 детей-инвалидов. 
О состоянии зданий муниципальных образовательных учреждений

За период 2010 года сумма израсходованных средств, направленная на улучшение состояния зданий муниципальных образовательных учреждений составила:

- работы по строительству  - 760 646,0 тыс. руб. (7 МОУ),

- работы по реконструкции – 61 036,0 тыс. руб. (4 МОУ),

- работы по капитальному (текущему) ремонту – 371 193,0 тыс. рублей (974 МОУ).

Итого: 1 192 875,0 тыс. рублей.

Из 3 469 зданий образовательных учреждений по заключению надзорных органов аварийными признаны 35 образовательное учреждение, из них общеобразовательных школ - 31;

В проведении капитального ремонта нуждаются 1 234 зданий образовательных учреждений, из них зданий общеобразовательных учреждений – 543. Необходимая сумма ориентировочно составляет 6 946 320,8 тыс. рублей.
В рамках ОГЦП «Развитие образования в Свердловской области в 2011-2015 годы» в 2011 году предусмотрены средства в размере 100 000,0 тыс. рублей на проведение капитальных ремонтов в зданиях муниципальных общеобразовательных учреждений.

В 2010 году было завершено строительство и реконструкция 3 объектов муниципальных общеобразовательных учреждений: МОУ СОШ п. Заря на 154 места, Ачитский городской округ; МОУ СОШ п. Кытлым на 150 мест, городской округ Карпинск; МОУ СОШ п. Сарга на 121 место, Шалинский городской округ.

В 2011 году предусмотрено завершение строительства и реконструкция 3 объектов муниципальных общеобразовательных учреждений: МОУ СОШ №8, г. Качканар на 550 мест; МОУ СОШ п. Азанка 300 мест, Тавдинский городской округ; продолжение реконструкции МОУ СОШ № 56, г. Артемовский и разработка проекта строительства МОУ СОШ п. Шаля.

Кроме того, при наличии дополнительных доходов областного бюджета в процессе его принятия и исполнения в 2011 году и увеличения общего объема финансирования данной областной государственной целевой программы возможно продолжение строительства МОУ СОШ в микрорайоне «Новый» на 480 мест в г. Сысерть (проектно-сметная документация и экспертиза проекта готовы). В течение 2011 года муниципальными образованиями будет вестись разработка проектно-сметной документации и проведение государственной экспертизы на строительство и реконструкцию объектов образовательных учреждений.

Подведомственные образовательные учреждения
Общая численность сети подведомственных министерству образовательных учреждений составляет 262 учреждения.

В проведении обследования несущих конструкций зданий нуждаются 144 ПОУ, В рамках ОГЦП «Развитие образования в Свердловской области («Наша новая школа»)» на 2011-2015 годы, на 2011 год на обследование технического состояния несущих конструкций зданий и сооружений областных государственных образовательных учреждений предусмотрены субсидии из областного бюджета в размере 31 000 тыс. рублей.

Общее количество ПОУ, требующих проведения капитального (текущего) ремонта - 184 (469 зданий). В 2010 году на эти цели было выделено и освоено – 133 822,31 тыс. рублей. Необходимый объем финансирования на проведение капитального (текущего) ремонта составляет 1 639 125,0 тыс. рублей. 

В рамках ОГЦП «Развитие образования в Свердловской области  на 2011-2015 годы», на 2011 год на проведение капитального (текущего) ремонта ПОУ предусмотрены средства в размере 20 000 тыс. рублей.

В 2010 году объем капитальных вложений из областного бюджета на строительство ПОУ составил 27 532 тыс. рублей (освоено 9 169,2 тыс. рублей) в т.ч.:

- строительство теплого перехода между зданиями школы-интерната  № 78, г. Екатеринбург – 6 660 тыс. рублей (строительство завершено, освоено 6 508,5 тыс. рублей);

- реконструкция детского дома № 6 для детей-сирот, г. Екатеринбург – 17 872 тыс. рублей (средства не освоены – строительство приостановлено по предписанию Стройнадзора);

- реконструкция специальной (коррекционной) школы-интерната для слепых и слабовидящих детей (приобретение оборудования), г. Верхняя Пышма – 2 000 тыс. рублей (оборудование приобретено, освоено 1 826,2 тыс. рублей);

- реконструкция спального корпуса в селе Озерки (приобретение оборудования), Красноуфимский район – 1 000 тыс. рублей (оборудование приобретено, освоено 834,5 тыс. рублей).

В 2011 году в рамках ОГЦП «Развитие образования в Свердловской области  на 2011-2015 годы», объем капитальных вложений из областного бюджета на строительство ПОУ составил 136 000 тыс. рублей в т.ч.:

- строительство (реконструкция) государственного образовательного учреждения Свердловской области «Губернаторский лицей» - 25 000 тыс. рублей;

- реконструкция здания государственного бюджетного образовательного учреждения Свердловской области «Дворец молодежи» (разработка проекта) – 70 000 тыс. рублей; 

- строительство детского автогородка для областного государственного образовательного учреждения Свердловской области «Дворец молодежи» (разработка проекта) – 1 000 тыс. рублей;

- строительство государственного бюджетного образовательного учреждения Свердловской области кадетской школы-интерната «Кадетский корпус Губернатора Свердловской области» - 15 000 тыс. рублей;

- строительство государственного бюджетного образовательного учреждения Свердловской области кадетской школы-интерната «Кадетский казачий корпус» - 25 000 тыс. рублей.
Проведение противоаварийных мероприятий
В рамках реализации федеральной программы по ликвидации аварийного состояния муниципальных общеобразовательных учреждений в 2010 году на проведение противоаварийных мероприятий из федерального бюджета Свердловской области было выделено – 10 972 тыс. рублей, в 2011 году предусмотрено 8 151 тыс. рублей. В 2010 году противоаварийные мероприятия проведены в 5 МОУ, на 2011 год – список находится в стадии формирования.

Данные мониторинга показывают, что в аварийном состоянии (требуют реконструкции и капитального ремонта) на сегодняшний день находятся 52 здания образовательных учреждений, из них 22 муниципальных общеобразовательных учреждения, 3 муниципальных дошкольных учреждений, 1 муниципальное учреждение дополнительного образования и 17 областных образовательных учреждений. Потребность на проведение противоаварийных мероприятий (реконструкция, капитальный ремонт) составляет – 1 944 498 тыс. руб. Кроме того, 9 муниципальных общеобразовательных учреждения нуждаются в сносе и строительстве новых зданий.

Обеспеченность автобусами
В 2010 году для нужд ПОУ было приобретено 15 школьных автобусов на общую сумму 16 934,7 тыс. руб. и 1 школьный автобус для муниципального образовательного учреждения (МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 9 «Мыс доброй надежды») на сумму 2 580,2 тыс. руб.

В 2011 году в соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 23.12.2010 г. № 1892-ПП  определена закупка 35 школьных автобусов  для общеобразовательных учреждений на общую сумму 38 842,0 тыс. руб.
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